
Longial ist ein eigenständiges Beratungs- und Dienstleistungsunternehmen  
für betriebliche Altersversorgung und Vergütung. 
 
Für unser engagiertes Team suchen wir Dich als 
 

Referent Pensionsfonds (m/w/d) 
Versorgungsträgermanagement - am Standort Hamburg 
 
Deine Aufgaben  
 

 Betreuung der ERGO Pensionsfonds AG im Hinblick auf die aufsichtsrechtlichen 
Anforderungen (z.B. Bedeckungscheck, Bedeckungsprüfung, PSV-Testate) 

 Einzelfallbearbeitung von Geschäftsvorfällen (u.a. 2nd Level Vorgangsbearbeitung) 
 Koordination und Steuerung der ERGO Pensionsfonds AG mit den Schnittstellen der ERGO 

Deutschland 
 Mitarbeit in der Weiterentwicklung des Pensionsfonds und Ausweitung des bAV 

Geschäftsfeldes 
 Analyse von Kundensituationen und die Erarbeitung von zielgerichteten Lösungen 
 Bearbeitung von aufsichtsrechtlichen Fragestellungen 

 
Dein Profil 
 

 Als grundlegende Basis ist ein Studium der (Wirtschaft-)Mathematik, Betriebswirtschaft oder 
vergleichbare erworbene Qualifikation mit mathematischer Affinität notwendig 

 Erste Berufserfahrungen in den Belangen der betrieblichen Altersversorgung oder der 
Lebensversicherung sind wünschenswert 

 Sehr gute Kenntnisse in MS Office (Excel, Word, Powerpoint) 
 Fähigkeit zur Analyse komplexer Sachverhalte und hohe kundenorientierte, verständliche 

Lösungskompetenz mit verhandlungssicherem Auftreten 
 Selbständige, systematische sowie konzeptionelle Denk- und Arbeitsweise 
 Ausgeprägte mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeiten auf Deutsch 

 

Du erfüllst nicht jede Anforderung dieser Stellenanzeige zu 100 %? 

Gerne möchten wir Dir die Chance bieten, fehlende fachliche oder persönliche Anforderungen 

durch gezielte Einarbeitung und/oder Schulungsmaßnahmen auszubauen. Sprich uns gerne an! 

 

Das bieten wir Dir 
 

 Attraktive Arbeitsumgebung mit flexiblen Arbeitszeiten am Standort Hamburg (wahlweise auch 
in Düsseldorf möglich) 

 Home-Office Regelungen 
 30 Tage Urlaub 
 Sozialleistungen und Mitarbeitertarife bei Versicherungen 
 Umfangreiches Betriebssportangebot und Firmenevents 
 Individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

 
 

Bewirb Dich gleich online.  
 
 

Kontakt:  

Monika Zapf 

HR Talent Acquisition & Employer Branding 

Talent Acquisition Managerin 

Tel: 0911 148 1428 

Monika.Zapf@ergo.de 

http://www.longial.de/
https://ergo.recruitmentplatform.com/Apply/AAACGAAA-3f36193a-da22-4e2d-8f17-17d428a66923/apply.html?jobId=PU0FK026203F3VBQB79V7LOEK-310927&langCode=de_DE
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