Design your
own careetr.

Make your point @ BearingPoint.

Wir bieten Beratung, die Strategie mit
Technologie vereint und verbinden
Unternehmertum mit Innovationsgeist.
Bei uns warten auf Sie auBergewshn-
liche Entwicklungschancen, vielfidltige
Gestaltungsrdume und Kollegen, die
schnell zu Freunden werden.

Consulting. Software. Ventures.

Analyst (m/w/d) Digital Transformation - Insurance

lhre Aufgaben:

Als Teil der Kompetenzgruppe Digital Transformation beraten Sie
weltweit filhrende nationale und internationale Versicherer dabei,
Strategien mit innovativen technischen Méglichkeiten zu verknipfen,
um bestmaoglich fiir eine digitale Zukunft geristet zu sein.

e  Sie beschaftigen sich im Rahmen lhrer Tatigkeit mit aktuellen

Themen wie der Macht des Ominkanals, Digitale Transformation,

Al, Big Data, Process Mining, OPEX, Fin-/Insurtechs, u.v.m.
e  Erarbeitung von End-to-End-Lsungen in unterschiedlichen
Projektteams sowie einem agilen und flexiblen Umfeld
e  Abwechslungsreiche und spannende Tatigkeit u. a. in den
Bereichen Digital Strategy, Business Process Management,
Digital Innovation, Omni-Channel-Management oder auch
Program & Change Management

Damit punkten wir bei lhnen:

Damit punkten Sie bei uns:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der
Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik oder
vergleichbarer Studiengange

Erste Berufserfahrung durch eine Ausbildung oder Praktika
in einer Unternehmensberatung, Startup, Fin-/Insurtech
oder dem Finanzbereich eines Unternehmens

Ein offenes Mindset mit ausgeprater Teamfahigkeit und
hoher sozialer Kompetenz

Spontanitat, Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft
Bereitschaft zu nationaler und internationaler Reisetatigkeit
Sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse

o  Vielféltige Karriereperspektiven in einem unbefristeten Arbeitsvertrag mit zahlreichen Trainings- und Coachingangeboten und

individueller Betreuung durch persdnlichen Development Manager

e  Ein attraktives Vergiitungsmodell inklusive eines erfolgsabhangigen Bonus mit Option zur Umwandlung in zusatzliche Freizeittage
e  Hybrides Arbeiten mit neuestem technischem Equipment inkl. Smartphone: beim Kunden, in einer unserer top Office Locations oder

zu Hause

e  Umfangreiche Angebote fiir die Work-Life-Balance wie z.B. Familienservice & Firmenfitness sowie Corporate Benefits
e  Flache Hierarchien und eine teamorientierte Unternehmenskultur, in der Diversity und Wertschatzung, 6kologische Verantwortung

und gesellschaftliches Engagement dazu gehoren

e  Flexibilitét bei der Standortwahl: Frankfurt am Main, Hamburg, Disseldorf, Minchen, Berlin, Stuttgart

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre E-Mail-Bewerbung an

karriere@bearingpoint.com

Sie haben Fragen? Wir freuen uns auf lhren Anruf: +49 / 221 / 65083638.
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