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WISSENSCHAFTLICHE MITARBEITERIN BZW.
WISSENSCHAFTLICHER MITARBEITER (W/M/D) IM
PROJEKT ,,R2D — READY TO DISCHARGE?" § 28 ABS. 3
HMBHG

Einrichtung: Fakultat fir Betriebswirtschaft, Lehrstuhl fiir Management im Gesundheitswesen
Wertigkeit: EGR. 13 TV-L

Arbeitsbeginn: 01.01.2024 oder spater vorbehaltlich der bewilligten Mittel, befristet fiir die Dauer von 3 Jahren (auf der
Grundlage von § 2 Wissenschaftszeitvertragsgesetz)

Bewerbungsschluss: 03.10.2023

Arbeitsumfang: teilzeitgeeignete Vollzeitstelle

Aufgaben

Die Aufgaben umfassen wissenschaftliche Dienstleistungen im o. g. Projekt. AuBerhalb der Dienstaufgaben besteht
Gelegenheit zur wissenschaftlichen Weiterbildung.

Aufgabengebiet

W Mitarbeit im Projekt R2D

W quantitativ-empirisches Arbeiten mit Daten von Institutionen aus dem Gesundheitswesen oder anderen Datenquellen
W Analyse und Publikation der Forschungsergebnisse in internationalen Fachzeitschriften

W Prasentation der (Zwischen-) Ergebnisse vor Fachpublikum

Einstellungsvoraussetzung
Abschluss eines den Aufgaben entsprechenden Hochschulstudiums.

W mindestens gut abgeschlossenes Masterstudium in Wirtschaftswissenschaften oder angrenzenden Fachern
B fundierte Kenntnisse in quantitativen Methoden

m idealerweise Erfahrungen mit Statistiksoftware (STATA, SAS, Matlab oder R)

W gute englische Sprachkenntnisse
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Die Universitat Hamburg ist als Exzellenzuniversitat eine der forschungsstarksten Universitaten Deutschlands. Mit ihrem
Konzept der ,Flagship University“ in der Metropolregion Hamburg pflegt sie innovative und kooperative Verbindungen zu
wissenschaftlichen und auBerwissenschaftlichen Partnern. Sie produziert fiir den Standort —aber auch national und
international — die zukunftsgerichteten gesellschaftlichen Guter Bildung, Erkenntnis und Austausch von Wissen unter dem
Leitziel der Nachhaltigkeit.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen haben Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten
bewerbenden Personen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung.

Hinweis zur Bewerbung

Kontakt

Prof. Dr. Jonas Schreyégg Katja Sudmann
jonas.schreyoegg@uni-hamburg.de katja.sudmann@uni-hamburg.de
+49 40 42838-8041 +49 40 42838-8041

Standort

Esplanade 36
20354 Hamburg
Zu Google Maps

Kennziffer
357

Bewerbungsschluss
03.10.2023

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Hochschulabschluss)
ausschlieBlich liber das Online-Bewerbungsformular.

Bei technischen Problemen kdnnen Sie sich an folgende Adresse wenden: bewerbungen@ uni-hamburg.de

Weitere Informationen zum Datenschutz bei Auswahlverfahren.
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GESTALTEN Die Universitat Hamburg ist zertifiziert. audit Zertifikat seit 2010
DIVERSITY-AUDIT - audit familiengerechte
DES STIFTERVERBANDES famlllengerechte hochschule hochschule

ZERTIFIKAT 2019
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