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Konferenzbeitrage

1. Campus Innovation und Konferenztag Studium wund Lehre 2013 (Hamburg
14./15.11.2013), Vortrag (Track Studium und Lehre): Peetz, A./Behrmann, M./
Ceschinski, W./Sassen, R., ePraxis — ein Projektkurs flr Studierende: erste Erfahrungen.
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Sonstige Veroéffentlichungen
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Arbeitspapiere/Working Paper

1. Winkler, R./Behrmann, M., Pay-for-Performance und Aufsichtsratsvergiitung: Eine
kritische Analyse der Vergltungspraktiken deutscher Aktiengesellschaften, abrufbar
unter: http://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=2823567, S. 1-49.
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