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Masterseminar ,,Current Issues in Auditing, Accounting and Corporate Governance*
im Sommersemester 2025 in Kooperation mit Ernst & Young (EY)

Wochentag | Datum Uhrzeit Raum Inhalt
Freitag 24.01.2025 16:00 —19:00 | Mo 18, 0005.1 Kick-off Termin mit Einfithrung in die Thematik und in das wissenschaftliche Arbeiten
Vorstellung der Themen fiir die Seminararbeiten sowie Darstellung haufiger Fehler in
Seminararbeiten
(Anwesenheitspflicht)
Freitag 07.02.2025 Bis 12:00 Spétester Termin fiir die Mitteilung der Themenpréferenzen durch die Studierenden
Freitag 14.02.2025 Bis 12:00 Schriftliche Bekanntgabe der Themenzuteilung durch die Professur an die
Studierenden und Beginn der Bearbeitungsphase
Montag bis | Individuell Individuell Durchfiihrung von Gliederungsbesprechungen mit den Betreuern
Freitag abzusprechen abzusprechen
Freitag 11.04.2025 Bis 12:00 Spéteste Abgabe der Seminararbeiten (digitale Versionen (Word, PDF) via E-Mail)
Freitag 16.05.2025 16:00-21:00 | EY Allgemeine Einfithrung in das {ibergeordnete Thema des Seminars durch
Rothenbaumchaussee 78, | Praxisvertreter von EY sowie ggf. Gruppenprésentationen der Seminararbeiten durch
20148 Hamburg die Studierenden und anschlieBende Diskussion im Plenum nach jeder Présentation
(Anwesenheitspflicht)
Samstag 17.05.2025 09:00-19:00 | EY Gruppenprisentationen der Seminararbeiten durch die Studierenden und anschlieBende
Rothenbaumchaussee 78, | Diskussion im Plenum nach jeder Prasentation
20148 Hamburg (Anwesenheitspflicht)
Sonntag 18.05.2025 09:00-17:00 | EY Gruppenprisentationen der Seminararbeiten durch die Studierenden und anschlieBende
Rothenbaumchaussee 78, | Diskussion im Plenum nach jeder Prasentation
20148 Hamburg (Anwesenheitspflicht)
Mittwoch 21.05.2025 Bekanntgabe der Seminarnoten iiber STiNE und Moglichkeit zur Vereinbarung eines
Feedback-Gespriches
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